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Presentazione ai dipendenti



Nato nel 1993, Assocaaf € autorizzato -
dall'Agenzia delle Entrate sia come .

CAF Imprese che CAF Dipendenti

Il CAF delle Imprese

Assocaaf € il Centro di Assistenza Fiscale costituito dalle associazioni :
territoriali e di categoria di Confindustria e da oltre mille imprese

nazionali e multinazionali, tra le piu rappresentative del panorama
industriale italiano.

Costituito per assolvere tutti gli obblighi inerenti le disposizioni in materia
fiscale, Assocaaf occupa una posizione di primo piano nel mondo
dell’assistenza e consulenza fiscale.
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La compagine societaria di Assocaaf

. LE ASSOCIAZIONI SOCIE DI ASSOCAAF

- Assolombarda Confindustria Milano, * Confindustria Brescia

Monza e Brianza, Lodi e Pavia » Associazione Industriali Cremona
Confindustria Varese * GCT - Unione Industriali Grafici
Confindustria Bergamo « Confindustria Alto Milanese
Unione Industriali Torino * Confindustria Como
Confindustria Lecco e Sondrio * Confindustria Genova

Ance Lombardia * Assimpredil Ance

Confindustria Mantova

N

{1\ ASSOCAAF 3

Presentazione ai dipendenti



| numeri di Assocaaf
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Piu di 3.200 clienti tra
Imprese nazionali e
multinazionali

0

~140.000
/30 trasmessi
con visto di conformita
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7,3 Min di € di
fatturato
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Perché scegliere Assocaaf

Per la tua
tranquillita

Soluzioni tailor
made, studiate per le
esigenze di tutte
le aziende
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Professionalita e
competenza

Personale altamente
qualificato e
costantemente
aggiornato sulla
normativa

Assistenza
continuativa e
completa

Consulenze tutto
I'anno su temi fiscali
di maggiore attualita

Presenza online e
sul territorio

In azienda o tramite
I’App Assocaaf o il
portale MyDigitalCaf,
disponibili 7 giorni su
7/ e h24
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Un servizio a valore aggiunto

Assocaaf mette a disposizione lo sportello
virtuale, in accordo con l'azienda, e il servizio di
check up personalizzato.

Entrambi gli strumenti sono attivi tutto I’'anno e
comprendono attivita di analisi, consulenza e

operativita secondo i bisogni dell'interlocutore,
nel rispetto di tempi e modalita di legge.
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| vantaggi del visto di conformita

La compilazione del 730 sta diventando un’attivita complessa. Avere un consulente €
fondamentale per sfruttare al meglio le agevolazioni e non perdere I'opportunita di accedervi.

Precompilata o Assistenza Dichiarazione con visto di

diretta conformita

Il contribuente: Il CAF:

« compila direttamente la propria « compila la dichiarazione per il cliente
dichiarazione * assume la responsabilita su quanto

* ha la totale responsabilita di quanto soggetto a visto di conformita
dichiarato » si fa carico della pratica in caso di

« assume tutti gli oneri in caso di controlli controlli del’Agenzia delle Entrate
da parte del Agenzia delle Entrate * paga direttamente le sanzioni in caso

* paga le sanzioni in caso di errori nella di errori nella compilazione della
compilazione della dichiarazione dichiarazione
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Servizi fiscali alla persona
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| servizi fiscali

Offriamo una vasta gamma di servizi fiscali di qualita: dalla compilazione della tua dichiarazione
dei redditi fino alla consulenza personalizzata e I'assistenza per ogni esigenza fiscale della
persona.

Consulenza ed assistenza fiscale Gli altri nostri principali servizi

« |SEE
« Comunicazione ENEA

« Compilazione 730
* Modello Redditi (Ex-Unico)

* Quadri Aggiuntivi (beni esteri) « Pratiche edilizie

* Consulenze per bonus edilizi . IMU

* Consulenze locazioni « Redazione contratti di locazione
« Ravvedimento operoso « Successioni

* Modello F24 » Gestione personale domestico
* Invii telematici * Gestione Partite Iva
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Compilazione 730

Il servizio di Assocaaf di compilazione del 730 prevede il
rilascio del visto di conformita, a completa tutela della
persona in caso di verifica o sanzione dell’Agenzia
delle Entrate.

Le principali modalita di fruizione:

* online: la modalita piu innovativa, veloce e sicura, tramite Il
portale MyDigitalCaf e 'App Assocaaf. |l dipendente
accede a queste piattaforme ovunque, in qualunque
momento e da qualsiasi device

* in azienda: presenza di un consulente Assocaaf in azienda,
secondo un calendario condiviso, con compilazione face-to-
face con il dipendente e consegna contestuale del 730
elaborato
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Modello Redditi e Quadri Aggiuntivi

Il Modello Redditi PF (ex Unico) permette di presentare la
dichiarazione dei redditi nei casi in cui hon & possibile \ .
utilizzare il Modello 730.

. In alcuni casi € necessario presentare, oltre al 730, dei
Quadri Aggiuntivi al Modello 730 o al Modello Redditi (W,

RW, M, RM, T, RT).

Per esempio se si possiedono immobili, conti correnti,
attivita finanziarie o beni detenuti all’'estero, tra cui le
stock option di attribuzione aziendale o le cripto-attivita.
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Assocaaf, grazie alla convenzione con I'I|NPS:

+ ti assiste nella compilazione della DSU per ogni membro
del nucleo familiare

» provvede alla predisposizione dell’ISEE

» si occupa dellinvio allEnte Previdenziale restituendoti il
modello elaborato
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Consulenze fiscali

La consulenza di un nostro esperto relativa a specifici
temi fiscali o di panoramica generale sulle possibilita di
agevolazioni fiscali.

Tra le possibili aree di intervento a titolo di esempio:

» procedure da compiere e documenti da presentare per far
valere il diritto di detrazione/deduzione di un onere nella
dichiarazione dei redditi

« analisi delle contestazioni ricevute dell'’Agenzia delle Entrate
e consulenza sull'azione migliore da intraprendere

« consulenza e pratiche sugli immobili attraverso I'Ufficio
Casa (ristrutturazioni o locazioni)
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Ufficio casa

L'Ufficio Casa pud mettere a disposizione:

* un unico referente per il dipendente, senza dover
ricorrere a piu professionisti

« un’assistenza personalizzata: da servizi a spot, per
singole consulenze o pratiche, fino alla gestione
completa
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Ufficio casa — Lavori edilizi

In caso di ristrutturazioni, I'Ufficio Casa puo offrire:

« consulenza sulle opportunita normative e sulla
convenienza fiscale

« consulenza edilizia e tecnica di professionisti esperti

« gestione delle pratiche e degli adempimenti fiscali

« assistenza legale per contratti o contenziosi
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Ufficio casa — Locazioni

Assocaaf puo supportare il dipendente nella gestione della
locazione degli immobili.

In caso di affitto, 'Ufficio Casa puo aiutarlo attraverso la:

« consulenza sulla scelta del contratto e della convenienza
fiscale

« predisposizione e registrazione del contratto

» gestione degli adempimenti successivi (rinnovi, disdette...)

assistenza legale (contenziosi, sfratti, recupero canoni)

e
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Ravvedimento operoso

Il ravvedimento operoso € quello strumento che permette
di sanare alcune irregolarita fiscali, beneficiando della
riduzione della sanzione.

Il supporto di Assocaaf prevede:

« calcolo corretto della sanzione e degli interessi dovulti
per ogni onere o omissione

« predisposizione del Mod. F24 ed eventuale calcolo
della rateizzazione del versamento

» se richiesto, gestione del pagamento della
sanzione trasmettendo il Mod. F24 all'Agenzia delle
Entrate con addebito diretto sul c/c del dipendente
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Assistenza contestazioni fiscali

Il supporto di un nostro esperto nell’analisi e nella
gestione di contestazioni ricevute attraverso avviso
bonario o cartella esattoriale.

Assocaaf assiste il dipendente:

» nell'analisi della contestazione ricevuta valutandone la
veridicita o la correttezza

* nella scelta della migliore soluzione per le tue
esigenze

* nella predisposizione degli adempimenti necessari e

nella interlocuzione col Fisco

N
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Dichiarazione di successione

La dichiarazione di successione deve essere presentata
dagli eredi, dai chiamati all'eredita e dai legatari, entro 12
mesi dalla data di decesso del proprio caro.

E

Il servizio di Assocaaf prevede:

- la predisposizione e I'invio telematico della dichiarazione %

» il calcolo della liquidazione di imposte, bolli e diritti

» la compilazione dell’eventuale voltura e, ove possibile, la
sua trasmissione telematica
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Gestione personale domestico

Il servizio che assiste i datori di lavoro negli adempimenti
per la gestione del personale domestico (baby-sitter,
colf e badanti).

N
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Il supporto di Assocaaf prevede:

la predisposizione della lettera di assunzione
I'attivazione del rapporto di lavoro presso gli enti preposti
'elaborazione della busta paga mensile e della CU annuale
il conteggio delle ferie e della tredicesima

la stampa dei bollettini MAV per il pagamento dei contributi
previdenziali

il calcolo del TFR
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Servizi partite IVA

Il servizio prevede la consulenza e la gestione delle
partite IVA individuali con la valutazione della scelta del
miglior regime fiscale.

Assocaaf pud occuparsi de:

* la consulenza per I'avvio dell’attivita

« [l'apertura della Partita Iva presso 'Agenzia delle Entrate

» l'assistenza contabile e fiscale

« l|a gestione della fatturazione attiva e della fatturazione
elettronica

» l'elaborazione dei dichiarativi fiscali (Modello Redditi,
LIPE, dichiarazioni IVA, CU, Modello 770)
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Servizi previdenziali alla persona
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| servizi previdenziali

Offriamo una vasta gamma di servizi previdenziali di qualita: accompagniamo il dipendente in
tutte le esigenze che possono emergere nel corso della sua vita, dalla domanda di maternita alla
consulenza previdenziale per la richiesta della pensione.

Assistenza previdenziale

* Consulenze previdenziali e

Gli altri servizi previdenziali

Assegno unico

contributive ' ‘ « Domanda per congedo di maternita
 Valutazione riscatto di laurea ai fini « Inoltro richiesta invalidita e L.104/92
contributivi « Gestione permessi L.104/92
* Domanda di Pensione * NASpI
* Pensione di inabilita lavorativa e * Dimissioni

Assegno ordinario di invalidita
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Dal 1° gennaio 2022 € entrato in vigore 'Assegno Unico per i
dipendenti con i figli a carico.

Il nuovo contributo prevede l'unificazione, in unico importo,
di quasi tutti i bonus e le detrazioni fiscali a favore delle
famiglie con i figli a carico. Prevede un importo fisso e uno
variabile calcolato sull’indicatore ISEE del nucleo familiare del
richiedente.

Assocaaf mette a disposizione le proprie competenze e propone un servizio per assistere |l
dipendente in tutto il processo per ottenere ’Assegno unico occupandosi di:

« analisi della condizione del dipendente, con un’attivita consulenziale

« predisposizione delle DSU, elaborazione dell’ISEE ed invio al’'INPS

» richiesta, attraverso il nuovo patronato Tutela Previdenziale, dell’Assegno Unico del
dipendente
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TimeXfuture

E il servizio studiato da Assocaaf per offrire consulenza
previdenziale mirata all'accesso alla pensione.

Ti m eXfUtu re Si rivolge sia alle aziende sia ai dipendenti con un duplice obiettivo:

* mettere a disposizione gli strumenti per un’efficace pianificazione
del turn over aziendale

« fornire ai dipendenti un’analisi della propria posizione
contributiva pensionistica

| servizi di consulenza comprendono: L ) )
- valutazione della posizione contributiva Pianificare la propria pensione

- simulazione di decorrenze e calcoli di pensioni significa disegnare il proprio futuro!
anticipate/vecchiaie/anzianita

« valutazione convenienza riscatto di laurea

* esame costi prosecuzione volontaria e recupero dell’eventuale
contribuzione versata all'estero

« valutazione posizioni complesse che coinvolgono piu assicurazioni
previdenziali
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Servizi di patronato

Assocaaf mette a disposizione, attraverso una
convenzione, un servizio di Patronato.

Le principali domande sono:

* Maternita * Riconoscimento contributi
 Invalidita civile versati all’estero
\\ ,‘ * Assegno unico * Riconoscimento contribuzione
- * Pensioni figurativa
* NASpl * Riscatto laurea
| * Dimissioni - Domanda di pensione

Il nuovo patronato Tutela Previdenziale in partnership con
=~ . ALDEPI permette di erogare questa tipologia di servizi, con la
qualita e I'efficienza che ci contraddistinguono.

{12HASSOCAAR .
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Un nuovo approccio al cliente
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Un’assistenza completa

Un unico brand per una nuova idea di CAF:

« competenze di alto profilo
« prestazioni di qualita
- una presenza costante per il cliente '

* multiservizi personalizzati L‘I f

Un referente unico
per ogni esigenza

Al servizio del cliente per:

fiscale e - anticipare le esigenze

. . » proporre le migliori opportunita
prev:denz:ale » segquire l'intero processo,

dall’analisi preliminare alla

I conclusione della pratica |
(Dassocasr zs




Il portale MyDigitalCaf

Innovativo, veloce, sicuro, accessibile ovunque da qualsiasi
device, 7 giorni su 7, h24
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L’App Assocaaf

Acquisire in autonomia, scattando una semplice foto con il
cellulare o caricando un pdf, tutti i documenti fiscali utili per il
730, e inviarli direttamente dal cellulare in un ambiente
digitale, sicuro e certificato.

Tutto in tempo reale, durante tutto I'anno, riducendo i
tempi di gestione della pratica.

Caricare i documenti del 730 con un

semplice click!

Un esperto Assocaaf provvede a visionare
i documenti e indica all’'utente la loro

correttezza per la dichiarazione dei redditi. I
(assocans :




La comunicazione al cliente

Un sito in continuo aggiornamento con:

* un taglio moderno

« un linguaggio chiaro

* un’ottica informativa e di servizio per i
cittadini, i professionisti e le aziende.

Un approccio Comunicazioni personalizzate
comunicativo dal nostro portale MyDigitalCaf.
innovativo
e multicanale Vicini ai clienti con una comunicazione diretta e immediata,
attraverso le nostre pagine social: facebook, linkedin e
youtube.
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Sede legale e
sede principale

Piazza Diaz 6 — Scala A — 5° Piano
20123, Milano

Tel.: 02 58436896

E-mail: info@assocaaf.it

www.assocaaf.it

Bergamo | Brescial Como |
Cremona |l Lecco-Sondrio | Milano
| Monza | Torino | Varese

é%g@ASSOCAAF

Contatti

Milano — Argentina

Via G.P. Palestrina, 6

Tel.: 02 97070511

E-mail: argentina@assocaaf.it

Milano — Cagliero

Via Cagliero, 17

Tel.: 02 45470456

E-mail: segreteriacagliero@assocaaf.it

Monza

Viale F. Petrarca, 10

Tel.: 039 3638260

E-mail: monzabrianza@assocaaf.it

Varese

Via V. Colonna, 2

Tel.: 0332 1760023

E-mail: lombardiaovest@assocaaf.it

Gallarate

Via Raffaello Sanzio, 2D

Tel.: 0332 1760023
E-mail: gallarate@assocaatf.it

Como

Via Mentana, 2/B

Tel.: 031 2260731
E-mail: como@assocaaf.it

Brescia

Via Cipro, 1 c/c Executive Service
Tel.: 351 5360180

E-mail: brescia@assocaaf.it

Torino (ex Unioncaf)
Via A. Lamarmora, 33
Tel.: 011 5626271
E-mail: torino@assocaaf.it
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